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Cod. Ministeriale: 1.1S.S. LEIS03400T — Liceo Scientifico LEPS034018 — L.T.I. LETF03401A
Lecce, 09/05/2018
Albo Pretorio on-line
Sito web - Sezione Amministrazione Trasparente

Al Fascicolo PON
Agli atti —Sede

Oggetto: Avviso di Reclutamento n. 2 figure di supporte - Competenze e ambienti per Fapprendimento” 2014-2020. Avviso
pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire Papertura delle scuole oltre
Porario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 -
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da patrticolari fragilitd-Cod. autorizzazione 10.11A-FSEPON-PU-2017-523 -
“Verso una Scuola attiva” — CUP J81B17000700006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PREMESSO |che nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento™ 2014+
2020 approvato da pacte della Commissione Europea con Decisione C (2014) n. 9952 del 17/12/2014 i MIUR, avente
titolarita sull’Asse I — Istruzione - Fondo Sociale Europeo ha emesso I'avviso pubblico protn. AODDGEFFID/10862 del
16/09/2016 rivalto alle istituzioniscolastiche finalizzato alla riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersiong
scolastica;

VISTA la candidatura di questo istituto n.19424 del 27/10/2016 e protocoliata al n. 15944 del 19/11/2016, in risposta all’ Avviso prot.
AOODGEFID\10862 del 16 settembre 2016, Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambient per Iapprendimento” 2014-2020 - Avviso pubblico “Progett di inclusione sodiale e lotta al disagio nonché
Iper garantire Papertura delle scuole oltre Porario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”;

VISTA lla nota prot.n AOODGEFID /31710 del 24/07/2017 del MIUR che contiene la formale autorizzazione del progetto Cod.
utorizzazione 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-523 - “Verso una Scuola attiva” per Iimporto complessivo di €44.256,00;

VISTO  [’art. 31 del D.Lgs. n.50 del 18/04/2016 (Codice degli Appalti) avente ad oggetto “Ruolo ¢ funzioni de! responsabile del
Procedimento nepli anpalti ¢ nelle concession?”; |

VISTA a nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31732 del 25/07/2017, contenente /. Aggiormamento delle Linee Guida dell Antoriti di |
Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia commnitariadiramate con nota MIUR,
Prot. n. 1588 del 13/01/2016; |

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017, contenente chiatimenti in merito alle Auivita & formazione — |
[ter di reclutamento del personale “esperto” ¢ relativi aspetti di natnra fiscale, previdengiale ¢ assistensgale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato, adottato in data 03/10/2017;
prot. n.7970/VIIL1, con modifica al Programma Annuale E.F.2017,

RILEVATA [la necessita di individuare le figure cui affidare l'attivitd Organizzativa-gestionale;

VISTA I delibera del Collegio dei Dacenti n.6 del 24/10/2017 con la quale sono stati proposti i criteri di selezione delle risorse
umane e la delibera n 4 del 29/11/2017 del consiglio di Istituto con la quale tali criteri sono stati approvati;

RILEVATA ['esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivita progettuali, di individuare le professionalita cui affidare lo
svolgimento delle funzioni rispettivamente di N.2 figure di supporto per la relalizzazione del progetto di cui all’oggetto;

FATTO  [presente che il rapporto con tali soggetti verra disciplinato esclusivamente da contratti derivanti da provvedimento del
Dirigente Scolastico;

VISTO [l Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

PREMESSO che i 7 moduli formativi che costituiscono il progetto 10.1.1.A-FSEPON-PU-2017-523"potranno essere avviati
presumibilmente a partire dal mese di giugno 2018 e dovranno concludersi entro il 31/08/2018 salvo proroghe;




EMANA
il presente Avviso, di cui la premessa & parte integrante, per il reclutamento di personale interno per l'attuazione dei n. 7 moduli del
progetto indicato in oggetto, da svolgersi nel periodo giugno/agosto 2018 salvo prorophe:
N Modulo Titolo modulo Destinatari ore

1 |Educazione motoria;

sport; gioco didattico Orienteering:sport e ambiente  [n. 25 alunni classi prime e seconde 30
2 |Educazione motoria; L 30
sport; gioco didattico Orienteering:vivi la cittd n. 25 alunni classi prime e seconde
3 |Potenziamemnto della lingua straniera
Let’s play n. 25 alunni classi prime e seconde 60
4 [Modulo formative per I genitori Non uno di meno ~genitori attivi e [0 25 famiglie/genitori allievi 30

consapevoli per il successo formativy

5 |Potenziamento delle competenze Comunicare nelPera digitale [ 25 alunni classi prime e seconde 30
di base lingua italiana (modulo Italiano)

6 |Potenziamento delle competenze Sensate esperienze n. 25 alunni classi prime e seconde 30
di base -fisica (modulo di fisica)

7 [Potenziamento delle competenze n. 25 alunni classi prime e seconde 30

di base -matematica Matematicando

Art .1 Oggetto dell’avviso
In esecuzione del Progetto in intestazione & divulgato avviso pubblico intemo per la selezione delle seguenti Figure professionali:
n.2 Figure di supporto

Art.2 Compiti di pertinenza della figura di support
La funzione professionale richiesta per la figura di supporto prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

- Cooperare con DS, DSGA e Referente per la Valutazione, ai fine di garantire la fattibilita di tutte le attivits e il rispetto della
temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti.

- Curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor.
- Curare la procedura di scelta/selezione degli alunni partecipanti ai diversimoduli.

= Verbalizzare le riunioni a cui si partecipa.
- Curare l'efficacia della documentazione interna che faciliti 12 comunicazione fra i diversi attori.

= Partecipare alle runioni necessarie al buon andamento dei percorsi ¢ per I'attivita di controllo da parte dell'autorita di gestione.

Ast.3  Requisiti per I'ammissione alla selezione

Per I'ammissione alla selezione & richiesto il possesso dei seguenti requisiti;
*  conoscenza approfondita della progettazione PON;
*  esperienze di gestione della piattaforma di gestione PON (in qualiti di facilitatore, valutatore, tutor ¢/o
esperto);
- conoscenza del Piano Nazionale Scuola digitale;
*  esperienze pregresse nella progettazione, nel coordinamento di progetti ¢ nella valutazione;
*  partecipazione a gruppi di progetto e gestione P.O.N.;
" esperienze maturate in attiviti di formazione (progetti PON, POR))

I titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nella tabella delPAllegato B

Art.4 Termini e modalitd per la presentazione delle domande di ammissione allaselezione

Per partecipare alla selezione gli aspiranti devono presentare entro e non oltre le ore 12,00 di mercoledi 23 maggio 2018 apposita
domanda di partecipazione utilizzando il modulo allegato al presente avviso (AL 1) indirizzata al Dirigente Scolastico dell’IISS “Enrico
Fermi” Via Merine n.5 73100 Lecce.

Sono ammesse le seguenti modalitd di presentazione:

»> Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria fari fede il n. di protocollo;

> Posta Elettronica Certificata al seguente inditizzo: 1eis03400t@pec.istruzione. it .

* Posta raccomandata con ricevuta A/R (non fara fede il timbro postale ma la data di effettiva ricezione da parte della Scuola).

Si fa presente che:

> Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

> Le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese in considerazione,

* L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante 1 titoli dichiarati

* L'aspirante dovra assicurare la propsia disponibilita per l'intera durata del progetto.



Alla domanda dovra essere allegato:
= il curriculum vitae in formato europeo;

= Tlallegato A debitamente compilato;
- lallegato B debitamente compilato;

= copia del documento di riconoscimento personale.

zion

Al sensi dell’avviso 10862 (allegato III) la selezione delle candidature verra effettuata da apposita Commissione composta nominata dal
Dirigente scolastico. La comparazione dei curricula avverri mediante I'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla

valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:

TABELLA TITOLI

A.Titoli di studio (si valuta solo un titolo) (max 6 Pt) punti

Laurea magistrale(vecchio ordinamento) Votazione

Laurea specialistica finoa 90 Pt 3
Da 91 2100 Pt4
Da101a110 Pt.5
Da 110 con lode Pt6

Laurea triennale Pt3

Diploma scuola secondatia di 2°grado Pt2

| B.Esperienze di docenza di ruolo, esperienze pregresse, e documentate nelPambito

della docenza in corsi PON/POR/IFTS (max 15 Pt)

Esperienze professionali punt

Esperienze di docenza di ruolo fino a 5 anni di servizio Ptl
fino a 10 anni di servizio Pt2

fino a15 anni di servizio Pt3
fino a 20 anni di servizio Pt4
fino a 25 anni di servizio Pt5

Docenza in corsi PON/POR/IFTS in qualitd di esperto in progetti pertinento al settore

Pt 1per ogni esperienza fino ad un max di pt.
5

Docenza universitaria pertinente all’ambito specifico di intervento

Pt. 1 per ogni titolo max pt.5

C.Competenze informatiche certificate o adeguatamente attestate

(max 8 Pt)
Certificazioni :E-Citizen Ptl
ECDL Pt2
EUCIP-Microsoft Pt4
Adobe-LPIC-SUN-CISCO Pt8

Conoscenza/uso della piattaforma “Gestione degli interventi”
(se si & svolto incarico di TUTOR/VALUTATORE/FACILITATORE corsi PON/POR

Pt.1 per ogni esperienza per un max pt. 6

D.Esperienze e titoli specifici attinenti alle caratteristiche del percorso

| (max Pt 10)
Dottorato di ricerca Pt 3
Corso di perfezionamento /Master Di durata annuale Pt1
Di durata biennale Pt2

Pubblicazioni attinente ’ambito specifico di intervento

Pt 0,50 per ogmi pubblicazione max 2

Esperienze in percorsi attinent

Pt2

- 1 ion 1

A conclusione della comparazione, la graduatoria di merito provvisoria sara resa pubblica sul sito dellIstituto.

L'incarico sari conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia rispondente alle esigenze progettuali e di attuazione ed ai

requisiti di partecipazione indicati nel presente bando .

Avverso la graduatoria provvisoria ¢ ammesso reclamo entro i 15 giorni successivi dalla data di pubblicazione.

Trascorsi 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisotia, in assenza di reclami, la stessa diverrd definitiva. Avverso la graduatoria
definitiva ¢ ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano

correzioni in “autotutela”.

A paritd di punteggio, si procedera a conferire Pincarico al candidato anagraficamente piu giovane.

Non saranno presi in considerazione titoli di studio diversi da quelli richiesti. Le domande non accompagnate dal curriculum

vitae comportano Pesclusione dalla selezione.,

I candidati 2 cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 19 aprile 2013 “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001n. 165, pena la dsoluzione

del contratto.

Art. 7 Periodo e modalita di intervento

Il periodo di intervento copre tutta la durata del progetto, dalle operazioni di avvio a quelle di chiusura.

ndizioni I: iefin

Lattrbuzione degli incarichi avverra tramite lettera d'incarico per il personale interno con riferimento al CCNL scuola 2007. La durata degli
incarichi sari determinata in funzione delle esigenze operative del’ Amministrazione beneficiaria. Le attivits didattiche dovranno svolgersi




entro la data del 31 agosto 2018, salvo proroghe.

LTISS “ Enrico Fermi” di Lecce prevede, con il presente avviso, Padozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso pud
recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutuare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

Per la prestazione effettuata, alla figura che sara selezionata col presente avviso sari corrisposto calcolato sulla base dello

svolgimento delle attivita, calcolate in ore documentate, in applicazione del CCNL Comparto Scuola vigente coma da tabella sotto
riportata;

Figura: Personale interno Costo arario al lordo det contributi prev. i ed ass.ki ed al lordo delle ritennte erariali a carico del dipendente

Figura di supporto Max n.75 ore ad € 23,22 lordo stato per ogni ora svolta da determinare in rapporto all'effettiva
presenza dei partecipanti

Figura di supporto Max n.75 ore ad € 23,22 lordo stato per ogni ora svolta da determinare in rapporto all'effettiva
presenza dei partecipanti

I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc, a totale carico dei beneficiari. La retribuzione
concordata ¢ dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra effettivamente svolto ed ogni operatore riceverd
una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate che si desumer dal timesheet, debitamente compilato e firmato, che la
figura di supporto presenterd al DSGA al termine della propria attivita.

Art. 9 Disposizioni finali
Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle

iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020. Tutti { compensi verranno corrisposti al termine delle attivita e solo
dopo Teffettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna responsabiliti in merito agli
eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.

Art. 10 Trattamento dei dat
Al sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 listituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali
necessard per la gestione giuridica del presente avviso. Le disposizioni ivi contenute hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale.

Art. 11 RU.P.
Al sensi del D.Lgs. 50/2016 si individua il Dirigente Scolastico Ing. Giuseppe Russo quale Responsabile Unico del Procedimento.

Fanno parte del presente avviso:

- Allegato A - Domanda di partecipazione
- Allegato B - Tabella di valutazione dei titoli
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Allegato A

Domanda di partecipazione al bando di selezione n. 2 figure di supporto

Avviso interno PROT. N. 4403/VII.6 del 09/05/2018
Progetto:”Verso una scuola attiva” cod. Autotizzazione 10.1.1A-FSEPON-PU- 2017-523

Al Dirigente Scolastico dell’'lISS “Enrico Fermi”
Via Merine n. 5, Lecce
e-mail leis03400t@pec.istruzione.it

1l/La sottoscritto/a ]

Codice Fiscale

Nascita Comune

Provincia

Data (gg-mm-aaaa

Residenza CAP | Comune

Provincia
Via/Piazza

Telefono fisso
Telefono cellulare

Email

PEC

Istituzione Scolastica | Cod. Meccanoprafico

Email
Telefono

Docente Tempo indeterminato

Per la disciplina (classe
concorso/denominazione

CHIEDE

di partecipare alla selezione per lo svolgimento delle attivita indicate nell’avviso, in qualita di : Figura di supporto
Progetto:”Verso una scuola attiva® cod. Autorizzazione 10.1.1A-FSEPON-PU- 2017-523,



A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'att. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia
e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:

[3di non avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con
gli obblighi di legge in materia fiscale;
Qdi non avere procedimenti penali in corso oppute di avere in corso il seguente procedimento penale:

Odi autorizzare al trattamento ¢ alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (al sensi
dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);

Cdi accettare tutte le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per Pattribuzione del presente
incarico,

Qdi essere un Dipendente pubblico in attivita di servizio, tenuto a presentare Pautorizzazione del Dirigente della
sua sede di servizio (indicare la sede di servizio

)

(di essere in possesso di adeguate competenze informatiche;

(di avere esperienza di utilizzo della piattaforma PON “gestione degli intervend”;

Qdi accettare senza condizioni la tempistica che verra stabilita per la realizzazione del progetto;

Qdi avere diritto alla valutazione dei titoli elencati nell’apposita tabella di auto-valutazione allegata alla presente,per un totale di
punti ............. (nlettere: ..o %

In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:

. di essere disponibile a svolgere I'incarico senza riserve;

. di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto;

. di assicurare la propria disponibilita per l'intera durata del progetto, che si concludera il 31/08/2018, salvo proroghe;
. di documentare l’attivitd per quanto di propria competenza;

. di consegnare a conclusione dell’incarico tutta la documentazione inerente Pincarico.

11 sottoscritto allega alla presente istanza:
. tabella di valutazione (All. B);

. curriculum vitae in formato europeo (con evidenziate le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la valutazione);

Firma del candidato

Il/1a sottosctitto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice
Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,
AUTORIZZA

I'TISS “Entico Fermi” di Lecce al trattamento, anche con Pausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal
sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'Istituto sopra citato e che il
sottosctitto potrd esercitare, in qualunque momento, tutt i diritti di accesso ai propti dati personali previsti dall’art. 7 del
“Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenete la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalita e modalith di trattamento,verificarne Pesattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche
¢/0 la cancellazione, nonché Fopposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma del candidato
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Allegato B - TABELLA DI VALUTAZIONE titoli
selezione n. 2 figure di supporto
Avviso interno PROT. N. 4403/VIL.6 del 09/05/2018
Progetto:”Verso una scuola attiva” cod. Autorizzazione 10.1.1A-FSEPON-PU- 2017-523

Al Dirigente Scolastico dell’lISS “Enrico Fermi”
Via Merine n. 5, Lecce
e-mail leis03400t@pec.istruzione.it

Tot. punti Tot. punti
(a cura del (a cura della
candidato) commissione )

A.Titoli di studio (si valuta solo un titolo) (max 6 Pt)

Laurea magistrale(vecchio ordinamento)

Laurea specialistica

Laurea triennale

Diploma scuola secondaria di 2°grado

B.Esperienze di docenza di ruolo, esperienze pregresse, e documentate nel’ambito della
docenza in corsi PON/POR/IFTS (max 15 Pt)

Esperienze professionali

Esperienze di docenza di ruolo

Docenza in corsi PON/POR/IFTS in qualiti di esperto in progetti pertinento al settore

Docenza universitaria pertinente all'ambito specifico di intervento

C.Competenze informatiche certificate o adeguatamente attestate (max 8 Pt)

Cettificazioni :E-Citizen

ECDL

EUCIP-Microsoft

Adobe-LPIC-SUN-CISCO

Conoscenza/uso della piattaforma “Gestione degli interventi”
(se si & svolto I'incarico di TUTOR/VALUTATORE/FACILITATORE corsi PON/POR

D.Esperienze e titoli specifici attinenti alle caratteristiche del percorso (max 10 Pt)

Dottorato di ricerca

Corso di perfezionamento /Master

Pubblicazioni attinente "ambito specifico di intervento

Esperienze in percorsi attinenti

TOTALE PUNTI

Luogo e data Firma del candidato




